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Città Metropolitana di Torino 
 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE 
della 

GIUNTA COMUNALE N. 60 DEL 22/12/2022 
 
 

 
______________________________________________________________________________________________ 

 
OGGETTO: CCNL 16.11.2022. COSTITUZIONE DELEGAZIONE DI PARTE DATORIALE           
 
_______________________________________________________________________________________________ 
 
L’anno DUEMILAVENTIDUE, addì ventidue del mese di dicembre alle ore nove e minuti zero nella sala 
delle adunanze. 
Previa l’osservazione di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge vennero convocati a seduta i 
componenti la Giunta Comunale.  
 

All’appello risultano: 
 
 

Cognome e Nome Carica Presente 
   

ROLANDO PERINO Piero Sindaco Sì 

PERINO Antonio Vice Sindaco Sì 

CHIALDA Bruna Caterina Assessore Giust. 

   
 Totale Presenti: 2 
 Totale Assenti: 1 
   

 
 
Assiste alla seduta il Segretario Comunale Sig. DEL SORDO Dott.ssa Gaetana. 
 
 
Il Sindaco Presidente ROLANDO PERINO Piero, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 
 



DELIBERA della GIUNTA COMUNALE  N. 60 DEL 22/12/2022 
 

OGGETTO: CCNL 16.11.2022. COSTITUZIONE DELEGAZIONE DI PARTE DATORIALE           
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Premesso che l’art. 40 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i. dispone che la contrattazione collettiva integrativa si 
svolga sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali 
che questi prevedono; 
 
Visto il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) per il Comparto Funzioni Locali sottoscritto in 
data 16 novembre 2022 ed in particolare il titolo II “Relazioni Sindacali”, secondo il quale: 
- deve essere costituita la delegazione di parte datoriale abilitata alle trattative per i contratti collettivi decentrati 
integrativi sugli istituti contrattuali rimessi a tale livello (art.7); 
- i medesimi soggetti rappresenteranno la parte datoriale sulle materie che il CCNL individua come soggette alla 
relazione sindacale del confronto (art. 5); 
 
Rilevato che i componenti della delegazione trattante di parte pubblica devono essere individuati tra i dirigenti o 
tra i funzionari nel caso di Enti privi di dirigenza e che deve essere prevista la figura del Presidente cui è 
attribuito il compito di condurre le trattative e di sottoscrivere i contratti collettivi decentrati integrativi secondo 
la procedura formalmente prevista;  

Richiamata la propria deliberazione n. 28 del 13/06/2018 con cui venivano nominati i componenti della 
delegazione trattante di parte pubblica ai sensi del precedente CCNL 21 maggio 2018; 

Considerato che ai sensi dell’art. 8 comma 2 “L'ente provvede a costituire la delegazione datoriale di cui all’art. 7 
(Contrattazione collettiva integrativa soggetti e materie), comma 3 entro trenta giorni dalla stipulazione del 
presente contratto.”; 

Considerata pertanto la necessità di procedere ad una ricostituzione della delegazione trattante di parte pubblica; 

Tenuto conto che la suddetta delegazione è un organo che esprime gli indirizzi politici dell’amministrazione 
nell’ambito delle relazioni sindacali.  

Richiamati gli orientamenti applicativi espressi dall’ARAN in materia di composizione della delegazione trattante 
di parte pubblica, ed in particolare quelli tesi a sottolineare che l’ente deve individuare i componenti della 
delegazione trattante tenendo conto delle competenze e conoscenze possedute dai dirigenti (o dai funzionari 
negli enti di ridotte dimensioni demografiche) e delle esigenze connesse alla contrattazione da soddisfare. 

Considerate la struttura dell’Ente e le posizioni organizzative attualmente rivestite da personale comunale; 
 
Rilevato che, a seguito delle ultime elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie, il 
Responsabile del Servizio Amministrativo di questo Comune risulta eletto RSU; 
 
Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla nomina del Presidente e dei componenti della delegazione trattante di 
parte datoriale costituendo la stessa come segue: 
• Presidente – Segretario Comunale 
• Componente – Responsabile del Servizio Tecnico 
 
Visti:  
• il D.lgs. 165/2001 e s.m.i. 
• il D.lgs. 267/2000 e s.m.i.  
• il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi  
• il C.C.N.L. Funzioni Locali del 16/11/2022 

Visti i pareri favorevoli sotto il profilo espresso dal Responsabile del Servizio interessato e dal Segretario 
Comunale in ordine alla conformità dell’azione amministrativa alle Leggi, allo Statuto ed ai Regolamenti, ai sensi 



del combinato disposto di cui all'art. 49, comma 1 ed all’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i, nonché ai 
sensi dell’art. 4, comma 6 del Regolamento Comunale sui Controlli Interni approvato con deliberazione del C.C. 
n. 2/2013, e dato atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economica-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente e pertanto, ai sensi del medesimo articolo, non necessita del 
parere di regolarità contabile; 
 
Con votazione unanime e favorevole, resa in forma palese 
 

DELIBERA 
 
1. La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
2. Di costituire la delegazione di parte datoriale prevista dall’art. 7 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 
relativo al personale del Comparto Funzioni Locali per il triennio 2019-2021 sottoscritto il 16 novembre 2022 
come segue: 

• Presidente – Segretario Comunale 
• Componente – Responsabile del Servizio Tecnico 
 
3. Di individuare i predetti soggetti quali rappresentanti dell’Amministrazione anche in sede di confronto con la 

delegazione sindacale di parte sindacale, secondo la disciplina prevista dall’art. 5 del CCNL 2019/2021.  

4. Di stabilire che la presente nomina sostituisce a tutti gli effetti quella previgente ed avrà efficacia sino 
all’adozione di nuovi atti in materia.  

5.  Di dare atto che la delegazione di parte datoriale assolve al mandato conferito sulla base degli indirizzi 
definiti dalla Giunta Comunale.  

6. Di trasmettere copia del Presidente atto alla RSU, ai Responsabili di Area e al servizio personale. 

 
Inoltre, con successiva votazione unanime e favorevole, resa in forma palese, delibera di rendere il presente 
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del decreto legislativo 18.8.2000, n. 267 
e successive modifiche ed integrazioni. 
 

 

 
 



Del che si è redatto il presente verbale, osservate le prescritte formalità, viene sottoscritto. 
 

IL SINDACO 
 ROLANDO PERINO Piero 

___________________________________ 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 DEL SORDO Dott.ssa Gaetana 

___________________________________ 
 

 
 
 

 
 
    


