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OGGETTO: Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2024 definito ai sensi dell'art. 8 del C.C.N.L. 16 
novembre 2022. Autorizzazione alla sottoscrizione 
 
_______________________________________________________________________________________________ 
 
L’anno duemilaventiquattro, addì  diciotto del mese di novembre alle ore diciotto e minuti quindici nella sala 
delle adunanze. 
Previa l’osservazione di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, si è riunita la Giunta Comunale in 
modalità “a distanza”, tramite videoconferenza, sotto la Presidenza del Sindaco che l’ha convocata. 
 

Intervengono tutti in videoconferenza i Sigg: 
 
 

Cognome e Nome Carica Presente 
   

ROLANDO PERINO Piero Sindaco Sì 

FENOGLIO Alessia Vice Sindaco Sì 

CHIALDA Bruna Caterina Assessore Sì 

   
 Totale Presenti: 3 
 Totale Assenti: 0 
   

 
Assiste alla seduta, in videoconferenza, ai sensi della Deliberazione del Consiglio comunale n. 21 del 
18/07/2023, il Segretario Comunale Sig. FRANCESCHINA Dott. Daniele. 
 
 
Il Sindaco Presidente ROLANDO PERINO Piero, riconosciuta legale l’adunanza, ai sensi della sopra citata 
delibera, dichiara aperta la seduta, in videoconferenza per la trattazione dell’oggetto sopra indicato 
 

 
 



DELIBERA della GIUNTA COMUNALE  N. 55 DEL 18/11/2024 
 

OGGETTO: Contratto collettivo decentrato integrativo anno 2024 definito ai sensi dell'art. 8 del C.C.N.L. 16 
novembre 2022. Autorizzazione alla sottoscrizione 

 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Udita la relazione del Sindaco Presidente; 
 
Visti i seguenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni – Enti Locali, personale 
non dirigente: 
- per la parte non disapplicata, i contratti di lavoro stipulati il 06/07/1995 ed il 16/07/1996; 
- Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni – Enti Locali - revisione del sistema 

di classificazione professionale, sottoscritto il 31 marzo 1999; 
- Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni – Enti Locali, personale non 

dirigente – parte normativa 1998/2001 e parte economica 1998/1999, sottoscritto il 1° aprile 1999; 
- Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del Comparto delle Regioni e delle 

Autonomie Locali successivo a quello del 1° aprile 1999, sottoscritto il 14/09/2000; 
- Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Regioni e Autonomie Locali 

per il quadriennio normativo 2002-2005 e il biennio economico 2002-2003, sottoscritto il 22 gennaio 
2004; 

- Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Regioni e Autonomie Locali 
per il biennio economico 2004 – 2005, sottoscritto il 09 maggio 2006; 

- Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Regioni e Autonomie Locali 
per il quadriennio normativo 2006-2009 e il biennio economico 2006-2007, sottoscritto il 11 aprile 
2008; 

- Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale non dirigente del comparto regioni e 
autonomie locali - biennio economico 2008 - 2009, sottoscritto il 31 luglio 2009; 

- Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale non dirigente del comparto funzioni locali - 
triennio 2016/2018, sottoscritto il 21 maggio 2018; 

- Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali - triennio 
2019/2021, sottoscritto il 16 novembre 2022; 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 22/12/2022, esecutiva, relativa alla costituzione 
della delegazione trattante di parte pubblica, ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.L. 16 novembre 2022; 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 47 del 7/10/2024, con la quale sono stati stabiliti 
gli indirizzi per la definizione della preintesa del contratto decentrato integrativo anno 2024; 
 
Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 64 del 17/10/2024, con la 
quale si provvedeva alla costituzione del fondo risorse decentrate anno 2024; 
 
Visto che, ai sensi dell’art. 8 del C.C.N.L. stipulato il 16/11/2022, in data 29/10/2024 è stata definita, 
dalla delegazione trattante, l’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo, nel pieno rispetto delle 
norme vigenti, per l’anno 2024; 
 
Richiamata l’ipotesi del contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto in data 29/10/2024 ai 
sensi dell’art. 8 del C.C.N.L. 16/11/2022; 
 
Dato atto che l’ipotesi medesima, corredata da apposita relazione illustrativa e tecnico finanziaria, è 
stata trasmessa al Revisore dei Conti per il controllo della compatibilità dei costi, ai sensi dell’art. 8 del 
C.C.N.L. del 16/11/2022; 
 



Visto che in data 14/11/2024, il Revisore dei Conti ha espresso il proprio parere favorevole all’accordo 
per la destinazione delle risorse decentrate relative all’anno 2024; 
 
Ritenuto, pertanto, di poter autorizzare la sottoscrizione del contratto sopra indicato; 
 
Richiamate le seguenti deliberazioni: 
- n. 32 del 22/12/2024 del Consiglio Comunale, avente ad oggetto: “Approvazione bilancio di 

previsione 2024/2026 e Documento Unico di Programmazione (D.U.P) con relativo 
aggiornamento” e sue successive modifiche; 

- n. 3 del 23/01/2024 della Giunta Comunale, avente ad oggetto: “Approvazione piano esecutivo di 
gestione (P.E.G.) 2024/2026”; 

 
Visti seguenti: 
- D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e s.m.i.; 
- D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.; 
- D.Lgs. 27/10/2009, n.150 e s.m.i.; 
 
Ritenuto nulla ostare a quanto sopra esposto e meritevole di approvazione; 
 
Rilevato che il presente atto viene assunto in conformità alla Deliberazione del Consiglio Comune n. 21 
del 18/07/2023 ad oggetto: “Regolamento per il funzionamento della Giunta comunale”; 
 
Visti i pareri favorevoli sotto il profilo tecnico e contabile espressi dai responsabili dei Servizi 
interessati, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 49, comma 1 ed all’art. 147 bis del D.Lgs. n. 
267/2000 e s.m.i, nonché ai sensi dell’art. 4, commi 1 e 3, del Regolamento Comunale sui Controlli 
Interni approvato con deliberazione del C.C. n. 2/2013; 
 
Con votazione unanime e favorevole, resa in forma palese, in conformità alla Deliberazione del 
Consiglio Comune n. 21 del 18/07/2023 “Regolamento per il funzionamento della Giunta comunale”; 
 
 

DELIBERA 
 
1) Di autorizzare, ai sensi dell’art. 8, c. 7 del C.C.N.L. 16/11/2022, il Presidente della delegazione 

trattante di parte pubblica, individuato nella persona del Segretario Comunale, a sottoscrivere il 
contratto collettivo decentrato integrativo anno 2024, definito ai sensi dell’art. 8 del citato contratto 
nazionale, la cui ipotesi è stata firmata in data 29/10/2024; 

 
2) Di dare atto che le spese derivanti dalla stipulazione del presente contratto decentrato integrativo 

trovano copertura negli stanziamenti di bilancio di previsione 2024; 
 
3) Di disporre che il testo del contratto sia trasmesso, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, 

all’ARAN, ai sensi dell’art. 8, c.9 del C.C.N.L. del 16/11/2022. 
 
Inoltre, con successiva votazione unanime e favorevole, resa in forma palese, in conformità alla 
Deliberazione del Consiglio Comune n. 21 del 18/07/2023 “Regolamento per il funzionamento della 
Giunta comunale”, delibera di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi 
dell’art. 134, comma 4, della Legge 18.08.2000, n. 267. 

 



Del che si è redatto il presente verbale, osservate le prescritte formalità, viene sottoscritto. 
 

IL SINDACO 
 ROLANDO PERINO Piero 

___________________________________ 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 FRANCESCHINA Dott. Daniele 

___________________________________ 
 

 
 
 

 
 
 
    


