
 

 

BANDO DI INTERPELLO "ELENCO IDONEI" 

Per Enti sottoscrittori Accordo aggregato ex art.3-bis DL n.80/2021 
 

COMUNE DI PRASCORSANO (TO) 

AREA DEI FUNZIONARI AD ELEVATA QUALIFICAZIONE – ex profilo Istruttore 

DIRETTIVO CONTABILE - Cat. D, Posizione economica di accesso D1 
 

Tipologia contratto 

TEMPO INDETERMINATO  

TEMPO PARZIALE al 50% 

POSIZIONI DA COPRIRE: 1 

SEDE DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA: PRASCORSANO (TO) 

Prova Selettiva 

MATERIE OGGETTO DELLA PROVA ORALE 

• Diritto degli enti Locali; 

• Contabilità degli Enti locali: 

• Diritto Amministrativo/Diritto di accesso 

Nel corso della prova si procederà anche all'accertamento delle attitudini e capacità comportamentali, incluse quelle 

relazionali. 

 

MODALITA' DI SVOLGIMENTO 

IN FORMA ORALE IN PRESENZA, mediante colloquio d'esame sulle materie indicate 

L'Amministrazione si riserva di procedere alla prova d'esame anche in presenza di una sola candidatura 

pervenuta a seguito dell'interpello. 

SEDE DI SVOLGIMENTO 

piazza Enrietto G., 1 - Comune di PRASCORSANO (TO) 10080 

DATA DI SVOLGIMENTO 

19/9/23 ore  11.30 

MODALITA' DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI 

Il punteggio assegnato alla prova d'esame è di 10 punti e il punteggio minimo per il superamento della prova è di 7 punti. In 

caso di parità di valutazione si applicano le priorità previste dall’art. 5, comma 4, del D.P.R. 487/94 e s.m.i.; 

 



MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Il candidato idoneo dovrà manifestare la propria disponibilità a partecipare alla selezione, dopo aver ricevuto 

comunicazione di avvio interpello a mezzo PEC, tramite la piattaforma www.asmelab.it, seguendo i seguenti passaggi: 

1. Accedere con SPID alla piattaforma www.asmelab.it 

2. Selezionare dal menù a sinistra l'Elenco Interpelli 

3. Selezionare l'interpello del Comune di PRASCORSANO (TO) - Profilo Istruttore DIRETTIVO CONTABILE - Cat. D e 

cliccare su Inserisci Candidatura. 

Al termine del corretto invio della propria disponibilità il candidato riceve una PEC di conferma. 

Le candidature vanno trasmesse entro 15 giorni, decorrenti dal giorno successivo alla comunicazione di avvio interpello 

avvenuta a mezzo a PEC a tutti i candidati iscritti nell'elenco idonei. 

Nel caso in cui il termine ultimo coincida con un giorno festivo, il termine finale si intende automaticamente prorogato al 

primo giorno feriale immediatamente successivo. 

Per il solo vincitore della selezione: 

- sarà verificato il possesso dei requisiti alla data di scadenza per la presentazione delle domande stabilita dal bando 

Asmel, previsti per l’accesso al Pubblico impiego previsti dal bando Asmel nonchè dal D.P.R. 487/1994 e s.m.i., come 

modificato dal D.P.R. 82/2023 

- sarà sottoposto ad accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, verificata mediante certificazione a seguito di visita 

medica da effettuarsi dal medico competente ai sensi dell’art.41 del d.lgs.81/2008 e ss.mm. e/o, accertante la capacità 

lavorativa rispetto alle mansioni previste dal profilo professionale. 

 

 

                                                                                    IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

firmato digitalmente 

FRANCESCHINA Dott. Daniele 

 


